GEMEINDE
UDLIGENSWIL

Udligenswil ist eine dynamische, wachsende Gemeinde mit Zukunftsperspektiven, zahlt rund 2'500 Ein-
wohnerinnen und Einwohner und liegt am Sidhang des Rooterberges. Die Nahe zu Luzern, eine gut
ausgebaute Infrastruktur und gute OV-Verbindungen sowie die Nahe zum Autobahnanschluss machen
Udligenswil zu einem bevorzugten Wohnort.

Zur laufenden Weiterentwicklung der Gemeindeverwaltung und infolge neuer beruflicher Herausforderung
des aktuellen Stelleninhabers suchen wir per 1. Marz 2024 oder nach Vereinbarung eine teamorientier-
te, selbstandige und zuverlassige Flhrungspersonlichkeit als

Leiter/Leiterin Finanzen (80 - 100%)

Aufgabenbereiche:

Als Leiter/in Finanzen erwarten Sie abwechslungsreiche und interessante Tatigkeiten in praktisch allen
Bereichen der Finanzabteilung, bei welcher auch das Steueramt angegliedert ist. Die vielseitigen Heraus-
forderungen bewaltigen Sie gemeinsam mit einem motivierten Team. Zu den Hauptaufgaben gehéren:

- Fuhrung und Organisation der Dienststellen Finanzverwaltung und Steueramt inkl. Personalfiihrung

- Buchfuhrung und Rechnungslegung nach HRM2 sowie Ausarbeitung und Erstellung des Budgets,
der rollenden Finanzplanung und des jahrlichen Aufgaben- und Finanzplans

- Unterstitzung und Beratung des Gemeinderates in finanzpolitischen und -strategischen Themen

- Periodisches Reporting inkl. Forecast an den Gemeinderat und Weiterentwicklung der Controlling-
Instrumente

- Fuhrung der Anlagenbuchhaltung, der Lohnbuchhaltung und der Liquiditatsplanung

- Verantwortlichkeit der ICT-Infrastruktur inkl. 1st Level Support und Verbindungsperson mit Informatik-
Dienstleistern

- Mitverantwortung im Human Resources-Bereich

Unsere Erwartungen:

Sie haben eine kaufmannische Grundausbildung mit fundierten Weiterbildungen abgeschlossen (z.B.
Fachausweis Finanz- und Rechnungswesen, Betriebswirtschafter/in HF etc.) und verfligen Uber umfas-
sende Kenntnisse im Finanz- und Rechnungswesen inkl. Buchfiihrung und Abschlussarbeiten sowie eini-
ge Jahre Praxis- und Fuhrungserfahrung, vorzugsweise in der 6ffentlichen Rechnungslegung HRM2.

Sie zeichnen sich durch Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Flexibilitat, Initiative und Durchsetzungsvermogen
aus. Sie sind sich gewohnt selbstandig, zuverlassig und teamorientiert zu arbeiten. Ferner runden eine
rasche Auffassungsgabe und das Erkennen von komplexen Zusammenhangen lhr Profil ab. Daneben
verfiigen Sie Uber sehr gute IT-Kenntnisse (Office, evil. Abacus/innosolv/LuTax/Gecko/CMI), Gewandt-
heit im mdndlichen und schriftlichen Ausdruck und haben Freude am Kontakt zur Bevdlkerung, den Be-
hérden und Amtsstellen.

Unser Angebot / lhre Chancen:

Wir bieten lhnen eine selbstéandige, abwechslungsreiche aber auch anspruchsvolle Tatigkeit in einem
kleinen und motivierten Team. Das angenehme und sehr kollegiale Arbeitsklima - welches von Wert-
schatzung und Eigenverantwortung gepragt ist - sowie unsere fortschrittlichen Anstellungsbedingungen
mit Weiterbildungsmaoglichkeiten werden Sie bestimmt Uberzeugen. Wenn Sie eine sinnstiftende Arbeit
zum Wohle der Bevélkerung von Udligenswil suchen, dann laden wir Sie herzlich ein, sich bei uns zu
bewerben.

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Foto bis 31. Januar 2024 an den Ge-
meinderat Udligenswil, Schldssligasse 2, 6044 Udligenswil oder elektronisch an Maria Hecht unter
m.hecht@udligenswil.ch.




Weitere Auskinfte erteilt lhnen gerne René Dahler, Gemeindeschreiber, Tel. 041 371 13 13,

r.daehler@udligenswil.ch oder der aktuelle Stelleninhaber Matthias Iten, Tel. 041 371 12 87,
m.iten@udligenswil.ch.

Informationen Uber die Gemeinde Udligenswil finden Sie unter www.udligenswil.ch.




