
 
 
 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per Januar 2026 eine/n  
 

Stv. Brunnenmeister/in  
 
Der/Die Stv. Brunnenmeister/in übernimmt bei Bedarf sämtliche Aufgaben des Brunnenmeisters. 
 
Dazu gehören unter anderem: 

 Hohe Erreichbarkeit über Störungsnummer und Fernalarmierung Prozessleitsystem 
 Zweckmässiges und schnelles Handeln bei Schadenereignis 
 Reinigung, Kontrolle und bei Bedarf Unterhalt Anlagen Wasserversorgung 
 Durchführen von Wasserprobenentnahmen und Überbringen Proben an kantonales Laborato-

rium 
 
Sie bringen mit: 

 Kurs Wasserwart SVGW oder Bereitschaft, diesen zu absolvieren 
 Technisches Verständnis oder berufliche Tätigkeit als Sanitär 
 Eigenverantwortung und Zuverlässigkeit 
 Fahrausweis Kat. B 
 Wohnsitz in Udligenswil oder in der Nähe 

 
Wir bieten: 

 Übernahme Ausbildungskosten Wasserwart (mit Weiterbildungsvereinbarung) 
 Engagiertes Team mit breiter Berufserfahrung 
 Im Voraus festzulegender, halbjährlicher Einsatzplan Pikettdienst 

 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Leiter Infrastruktur und Bauprojekte, Werner Roth, gerne zur 
Verfügung unter w.roth@udligenswil.ch oder Tel. 041 371 13 13. 
 
Ihr Motivationsschreiben inkl. Kurz-Lebenslauf richten Sie bitte bis 31. Oktober 2025 an den Gemein-
derat Udligenswil, Schlössligasse 2, 6044 Udligenswil oder an Maria Hecht unter 
m.hecht@udligenswil.ch. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
 
 


